Ders igerikleri
Tiirk Dili I

Dil, Diller ve Turk Dili, Fert ve millet hayatindaki dilin dnemi, Dil bilgisinin, sézctk ve ciimlelerin neler oldugu,
Kelimelerin olusumlarini, gesitlerini, Yazili anlatimda basarili olmanin yollarini, S6zli anlatim tirlerini ve

ilkelerini kapsar.
Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi I

Tirk Inkilabinin, ézelliklerini ve benzer kavramlar tanima, Tirk inkilabi Oncesinde Osmanl Devletinin Yaptigi
Islahatlar, Atatiirk inkiléplarinin énemi, Atatiirkcli diisiince sisteminin ortaya cikmasi ve yeni Tirkiye
Cumbhuriyeti'nin yapacadi inkilaplara etkisi, Tiirk Istiklal Savasi ve Cumhuriyet ve Atatiirk inkilaplarini tehdit

eden unsurlari igerir.
Yabanai Dil (ingilizce) I

Yabanci dili anlasilir bir sekilde konusabilmeyi, Normal hizda konusuldugunda konusmacidan gelen mesaji
anlayabilmeyi, Dil bilgisi ve yazim kurallarini uyarak amaca uygun yazabilmeyi, Yabanci dilde okuyabilme ve

okudugunu anlayabilmeyi kapsar.
Temel Bilgisayar Becerileri

Bilgisayarin tarihi gelisimi ve bilgisayar teknolojisindeki yenilikler, Bilgisayarin Yapisi ve isleyisi, Bilgisayar
isletim sistemi, Calisan sisteme ylkleme, komutlar, Sistemi yeniden ylklemeyi ve aksayan yonlerini

yenileyebilme ve Bilgisayarin diger donanim birimlerini acgiklar.
iletisime Giris

Iletisimde temel kavramlar, iletisim diizeyleri, iletisim tiirleri, iletisim ve algilama, iletisim modelleri, kendini
tanima, savunucu iletisim, isitme ve dinleme, sirtiisme ve gatismalar, iletisim teknolojileri, kitle iletisim

araglari, iletisim ve toplum, kisiler arasi iletisim, kitle iletisimi, ailede iletisim, egitim ortaminda iletisim.
Genel Muhasebe

Muhasebe ile ilgili temel kavramlar (bilango, gelir tablosu, hesap kavrami, hesap plani, kayit yontemleri vb), tek
ve cift tarafli kayit usuli ve muhasebede kullanilan belli bash belgeleri kavrayarak diizenleyebilme. Bildangoda
yer alan hesaplarin 6zellikleri ile bir isletmenin belli ddnemlerde bir bilango cikarmak zorunda oldugu gercegini
kavrayabilme. Gelir tablosunda yer alan hesaplarin 6zellikleri ile bir isletmenin belli donemlerde bir gelir tablosu

diizenleme zorunlulugunu kavrayabilme.
Genel Hukuk

Hukuk kavrami, baslica hukuk sistemleri, hukukta mueyyide, hukukun belli bagh alanlari, pozitif hukukun

kaynaklari, hukukun uygulanmasi, hak kavrami, hukukta sorumluluk ve sorumlulugun isletilmesi anlatilr.



Finansal Matematik

Bu ders kapsaminda, oran ve oranti, dlgller, ylizde- karisim ve alasim hesaplamalari, maliyet ve satis
dederlerinin bulunmasi, iskonto, faiz hesaplamalari, anuiteler, bor¢ amortismani, cari hesaplar konulari ile ilgili

temel bilgiler verilecektir.

Genel isletme

Genel olarak isletmenin tanimi, kurulus amaclari, kiglik ve blyuk 6lgekli isletmelerin kurulus asamalari ve
nerelerde kurulmalari gerektigi hakkinda bilgi verilir. Isletmelerin 6lgeklerine gére siniflandiriimalari ve
ekonomideki yeri hakkinda bilgiler verilir. isletme fonksiyonlarini ve bunlar arasindaki iliskileri kavrayabilme

yetenegini verir.

Hukukun Temel Kavramlari

Toplum ve Hukuk, Toplum diizeni, hukuk dizeni, hukuk ve hak kavramlari, hukuk kurallari ve nitelikleri, hukuk
alanindaki yaptirnimlar, toplumu dizenleyen dider kurallar, hukukun dayanadi ile ilgili kuramlar, hukukun amaci,
hukukun bilimsel olarak incelenmesi gibi baglica konulari kavratmak. Hukukun Kollara Ayrilmasi ve Kaynaklari.

Hukukta Temel Kavramlar.. insan Haklarinin Korunmasi ve Bireysel Basvuru Hakki.

Finansal Matematik

Basit ylizde ve binde hesabi yapabilme, Hesap makinesi ile pratik islem yapabilme. Alis fiyati, maliyet fiyati,
satis fiyatl, net satis fiyati, brit satis fiyati, net kar, brit kar gibi kavramlari agiklayarak maliyetten kar ya da
zarar, satistan kar ya da zarar gibi hesaplari yapabilme. Orantinin 6zelliklerini bilerek, ortaklik islerinde oranl

bdlmeyi kullanarak problem gézebilme. Karisim, ortalama fiyat, bilesim ve alasim terimlerini kavrayabilme.

Karisim, ortalama fiyat, bilesim ve alagimla ilgili problemlerini ¢cézebilme. Basit ve bilesik hesabi. ic ve dig

iskonto hesabi yaparak problem ¢ézebilme.

iktisada Giris

Isletmenin faaliyette bulundugu ekonomik yapiyi ve bu yapinin isleyisini kavrayabilme. Ekonominin tanimi,
fiyat, fayda, arz ve talep konularinin islenmesi, denge noktalarinin tespit edilmesi, arz ve talep egrilerinin
aciklanmasini kapsar. Tiketim ve Uretim Teorilerinin yani sira Firmalarin iktisadi davranislarini analiz edebilme

ve Gunluk kullanilan ekonomi terimlerine asina hale getirilir.

Tiirk Dili II

Yazili ve So6zIU Anlatim Turleri, Noktalamanin yazili anlatimdaki 6nemi, Yazim kurallarinin kullanimlari, Dogru
anlatimin kisisel ve toplumsal iletisimdeki énemi, Dilimizin baska dillerden etkilenmesinde ortaya gikan anlatim
bozukluklarini taniyarak, dilimize 6zen gosterilmesi gerektigini agiklar

Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi II

Atatiirk Dénemi Inkilaplan, Tirkiye Cumhuriyeti'nin Atatiirk Dénemindeki Dis Siyaseti, Atatiirk ilkelerinin dogus

sebepleri ve ilkeler, Atatlrk ilkelerini ve Atatlrkgu dislinceye ydnelik tehlikelerdir. Bir devlet ydneticisi olarak

Atatlirk, Atatlrk ilkelerinin Tlrk Milletinin tarihi ve klttrel gerceklerini anlatir.



Yabanai Dil (ingilizce) II

Yabanci dili anlasilir bir sekilde konusabilme, Normal hizda konusuldugunda konusmacidan gelen mesaji
anlayabilme, Dil bilgisi ve yazim kurallarini uyarak amaca uygun yazabilme, Yabanci dilde okuyabilme ve

okudugunu anlayabilme, kelime dagarcigini gelistirebilmeyi kapsar.

D6énem sonu Muhasebe islemleri

Envanter islemleri ile ilgili temel kavramlari agiklayabilme. Bir isletme igin envanterin 6nemini kavrayabilme
Muhasebe disi ve muhasebe ici envanter calismalarinin farkini kavrayarak muhasebe igi bilgiler arasindaki
uyumsuzlugu giderici kayitlari yapabilme. Bir isletmenin bir faaliyet dénemi ile ilgili olarak diizenlemesi gereken

mali tablolarin diizenlenmesini kavrayarak bunlari yorumlayabilme.

istatistik

Istatistigin tanimi, dnemi ve kullanildigi yerler anlatilir. Aritmetik, harmonik ve kareli ortalamalar, standart
sapma, mod, medyan ve kartiller uygulamalariyla beraber islenir. Bir istatistiki olaya ait verileri toplama,
dizenleme, sunma verileri karakterize eden dederleri hesaplayabilme ve bunlar icin gereken terimleri
aciklayabilme, Gerek mikro gerekse makro degismeleri 6lgmek icin kullanilan indeksler ile ilgili teknikleri

kullanabilmeyi ve is hattinda gerekli kararlari verebilecek becerileri kazandirir.

Makro iktisat

Makro ekonominin tanimi ve éneminin yaninda piyasa ekonomisi ve llke ekonomisine bitlinsel bir bakis acisiyla
konular ele alinir. Ekonomide ortaya ¢ikan sorunlari ve ¢6zim yollarini kavrayabilme ve Makro iktisadi yapiyi ve
bu yapinin igleyisini kavrayabilmeyi Gayri Safi Milli Hasila, Milli Gelir, Milli gelirin hesaplama yéntemlerini,
Paranin gesitleri, fonksiyonlari, para ile ilgili sistemleri ve para politikalarini ve Uluslararasi Ekonomi konularini

ele alir. Kisi basina disen milli gelir de dgretilenler arasindadir.

Ticari Matematik

Basit ylizde ve binde hesabi yapabilme, hesap makinesi ile pratik islem yapabilme.Als fiyati, maliyet fiyati, satis
fiyati, net satis fiyati, brit satis fiyati, net kar, brit kar gibi kavramlari aciklayarak maliyetten kar ya da zarar,
satistan kér ya da zarar gibi hesaplari yapabilme.Orantinin 6zelliklerini bilerek, ortaklik islerinde oranl bélmeyi
kullanarak problem gdzebilme. Karisim, ortalama fiyat, bilesim ve alagim terimlerini kavrayabilme Karisim,
ortalama fiyat, bilesim ve alasimla ilgili problemlerini ¢6zebilme. Basit ve bilesik faiz hesabi anlar. i ve dis

iskonto hesabi yaparak problem ¢ézebilme.

Ticaret Hukuku

Isletmenin tabi oldugu ticari mevzuati taniyabilme, Ticari hayatta karsilasilabilecek sorunlar ve ¢dzim yollarini,
Sirketlerin kurulus ve yonetimi ile ilgili temel bilgileri, Ticari senetleri, 6zelliklerini, tirlerini ve ticari hayatta bu
senetlerle ilgili karsilasilabilecek sorunlari kavrayabilme ve isletmelerin yerine getirmesi gereken sorumluluklari

ele alinir. Isletmelerin hukuki siiregleri, sorumluklari, haklari ve gérevleri hakkinda gerekli bilgiler verilir.



Bilgisayarli Muhasebe

Muhasebe ile ilgili temel kavramlari (bilango, hesap, hesap plani vb.) ve muhasebede kullanilan belli bash
belgeleri kavrayabilme. Bilango ve Gelir Tablosunda yer alan hesaplarin, 6zellikleri ile bir isletmenin belli
doénemlerde bilanco ve gelir tablosu diizenlemek zorunda oldugu gercegini kavrayabilme. Muhasebe paket

programini kullanabilme ve sagladigi avantajlari agiklayabilme.

Dis Ticaret Islemleri ve Yonetimi

Dig ticaret, gimriik ve kambiyo rejimleri ile ilgili temel kavramlarin bilgisi, Dis ticaret teorileri, Kambiyo
mevzuatl kapsamindaki dis ticaret islemleri ve genel kambiyo diizenlemeleri, Dis ticaret islemlerinde kullanilan
belgeler, teslim ve 6deme sekilleri, Serbest bolge, kiyi ticareti, ihracata yonelik devlet yardimlari, disarida

isleme rejimi, ikili ve cok tarafli anlasmalar, Turkiye-AB iliskilerini kapsar.

Finansal Yonetim

Finansmanla ilgili temel kavramlari, Finansal tablolarin analizinde kullanilan oranlari, isletmelerin planlama ve
denetiminde mali bilgileri nasil kullandiklarini, Isletme sermayesi 6zelliklerini, gesitlerini, kaynaklarini ve isletme
sermayesi ile ilgili stratejileri, Yatirrm kavramini ve yatirimlari gesitli yonlerden tasnif edebilmeyi, Enflasyonun
yatirim analizleri lGzerindeki etkisini ve Kaynaklarin maliyetleri arasinda karsilastirmalar yaparak sonuglari

yorumlar

Yonetim ve Organizasyon

YOnetim ve organizasyon konusundaki tarihsel gelisim streci, Temel ydnetim fonksiyonlari, Yoneticilerde
bulunmasi gereken temel 6zellikleri, Planlamanin amaglari, asamalari ve gesitlerini, Orgiitleme ilkelerini ve
bélimlere ayirmayi, Toplam kalite yonetimini ve stratejik yénetimi, Degisik organizasyonlarin yapilarini,
isleyislerini ve ortaya gikan sorunlari ayni zamanda Bigimsel olmayan organizasyon, 6rgut kiltlird, bliytme ve

gudiulemeyi agiklar.

Perakende Magaza Yonetimi

Bir organizasyonun madaza yonetimine iliskin politika ve uygulamalarini kavrayabilme. Iinsan kaynaklarinin
saglanmasi, egditimi, gelistirilmesi ve Ucretlerinin 6denmesinde uygulanan yontemleri taniyabilme, organizasyon
icerisinde bir bélimun diger bélumlerle arasindaki iliskilerin uyum iginde yuritilmesini kavrayabilme.

Uluslararasi Pazarlama

Dagitim yollari, dis pazarlara girme stratejileri, uluslararasi pazarlama karari, finansmani, 6deme sekilerli

Uluslararasi pazarlama kavrami,uluslararasi pazarlama metotlari, dis pazar sorunlari, dis talepler ve

isletme Becerileri Grup Galismasi

Isletme faaliyetleri ve yénetim uygulamalariyla ilgili becerilerini gelistirebilme, Yénetim siirecinde ortaya cikan
sorunlari taniyabilme ve ¢éziim &énerileri sunabilme ve insan iliskileri ve grup calismasinin énemini
kavrayabilmenin yanisira ast Ust iliskilerinde 6nemli olan yaklasimlarin 6gretilmesi ve proje ekiplerinin

etkinliginin arttirilmasi icin gerekli yeteneklerin kazandiriimasini kapsar.



Maliyet Muhasebesi

Maliyet muhasebesi ile ilgili temel kavramlarin bilgisi. Maliyetlerin siniflandiriimasini kavrayabilme. isletmelerde
Uretim esnasinda kullanilan maliyet unsurlarini kavrayabilme. Maliyet yerlerini belirleme ve maliyet dagitim

yéntemlerini uygulayabilme. Isletmelerde uygulanan maliyet sistemlerini kavrayabilme.

Kalite Yonetimi

Kalite ve kalite yonetiminin tarihi gelisim slirecini ve bu slrecteki asamalar, Toplam kalite yonetimi konusundaki
temel kavramlar, yaklasimlar ve Toplam kalite yonetiminin bir yonetim sistemi olarak 6zelliklerini ve unsurlarini
aciklar. Toplam kalite ydnetimi uygulamasinda kullanilan temel arag ve teknikleri, Gelistirme sirecini ve
organizasyonlarda toplam kalite kdltirinln olusturulmasini, Kalite maliyet iliskileri ve kalite maliyet sistemini,
Toplam kalite yénetimi ile ilgili Turkiye'deki uygulamalari ISO 9000 standartlar serisini, Kalite glivencesi sistemi

kurulus calismalarini ve belgelendirmeyi agiklar.

Uretim Yonetimi

Uretim y6netiminin temel kavramlarini ve iretim sistemlerini taniyabilme, isletmelerin kurulus yeri segiminde
ve is yeri biiyiikligiiniin belirlenmesinde géz dniine aldiklar faktérleri siralayabilme, Islerin verimli bir sekilde
yapilabilmesi igin is yeri diizeninin ve Gretim planlamasinin énemini anlatir. Uretim Planlamasinin
uygulanmasini, stok kontroliinii ve bakim planlamasi, isletmelerin basarisinda son derece énemli rolii olan kalite
kontrollinl, Toplam kalite yonetimi ve kalite gemberlerini ve Kalite kontrolliniin Tlrkiye'deki uygulamasini

aciklar.

insan Kaynaklari

Insan kaynaklari yénetiminin tanimini, érgiitlenmesini ve gevre ile iliskileri, insan kaynaklari planlamasini ve bu
konuda kullanilan teknikleri, insan kaynagi ihtiyacinin belirlenmesi siirecini aciklar. Insan kaynagini segme
srecini ve bu konuda uygulanan yéntemler, insan kaynaklarinin yénlendirilmesini ve motivasyon teorileri,
insan kaynaklarinin egitim ve gelistirilmesinin énemini ve bunun organizasyonlarin basarisina katkisini kapsar.
Basari dederlemesinin 6nemini ve yéntemlerini, nasil kullanildigini ve Cesitli tcret sistemlerini ve is dederlemesi

yontemlerini acgiklar.

is Hukuku

Is Hukukunun temel kavramlarini, uygulama alanlarini, béliimleri olan Bireysel is Hukuku ve Toplu Is Hukukunu
kavrayabilme. Sosyal Glvenlik Sisteminin, gelisimini, araglarini, hukuki niteligini, sigorta kollanirin ve
Turkiye'deki sosyal giivenlik kurumlarini taniyabilme, Is Hukukunun Tarihsel gelisi, Kavramlari, Kaynaklari ve
Uygulama Alani, Bireysel Is Hukuku, Toplu is Hukuku, Sosyal Giivenlik Hukuku ve Tiirk Sosyal Giivenlik Sistemi

Uygulamasi.
Kiiciik Isletme Yoneticiligi ve Girisimcilik
Girisimcilik Kavrami ve Ortaya Cikisi, Girisimciligin Ekonomideki Onemi, Tirkiye'de Girisimci Olma Sekilleri,

Kicik Isletme Cesitleri, Kiiglik Isletmelerin Kurulus Streleri, Kiigiik isletmelerde Yénetim, Uretim, Pazarlama ve

Finansman, Uretim Cesitleri ve Stok Kontrolii, Kiiglik Isletmelerin Sorunlari ve Céziim Yollari.



Satis Yonetimi

Satis yonetimi ile ilgili temel kavramlar, Satis ydneticisinin gorevleri, Satis tahmini yontemleri, satis hedefleri ve
satis bitcesini hazirlama yéntemlerini 6grenir. Satis organizasyonu ve satis faaliyetlerinin koordinasyonu ve
denetimi, Satis konusmasinin safhalarini, giris ve sunusta dramatizasyonu, Satisin takibi ve kontrollinde dikkat

edilmesi gereken hususlari ve satis yonetiminin boyutlarini kapsar.
Elektronik Ticaret

Elektronik Ticaretin Tarihi Gelisimi, Internet ve Elektronik Ticaretle ilgili Temel Kavramlar, internet Uzerinden
Pazarlama ve Reklam ve Elektronik Ticaret Uygulamalari. Sanal ortamda yapilan ticaret uygulamalari,
Diinyadaki ve Turkiye'deki elektronik ticaret uygulamalari ve Internet izerinde pazarlama uygulamalarini ve

karsilasilan sorunlari kapsar.

Calisma Psikolojisi

Galisma Psikolojisinin Kapsam ve Gelisimi, Calisanlarin isyerindeki psikolojilerinin korunmasi, is tatmininin
gerceklestirilmesi ve performans artirminin saglanmasi, Motivasyonel Davranis ve Calisma Motivasyonu, Is
Tatmini ve Tatminsizligi, Is Stresi ve Is ve Is Tiikenmisligi, Is Monotonlugu v e Yabancilasma, Ergonomik
Calisma, Yorgunluk ve is Kazalarina Etkisi.

Endiistriye Dayali Ogrenme Staji (30 is giinii)

Ogrencinin almis oldugu bilgi, beceri ve aliskanliklari uygun gériilen bir isyerinde, staj komisyonu tarafindan ilan

edilen tarihler arasinda 30 is gunu uygulayarak gelistirmesi.



